PALYAZATI FELHIVAS

Munkaltaté adatai
Munkaltaté6 megnevezése:

Budapesti Miiszaki ¢s Gazdasagtudomanyi Egyetem, Természettudomanyi Kar
Munkaltatoi jogkort gyakorld neve: Dr. Pipek Janos
Munkaltatéi jogkort gyakorld munkakore: dékan
Munkaltatd cime
Helység: Budapest
Iranyitoszam:1111
Kozteriilet neve Miiegyetem
Kozteriilet jellege: rakpart
Hazszam: 3.

Epiilet: K.
Emelet: I. 18.

A vezet6i megbizasra vonatkozé adatok

A vezetdi megbizas megnevezése: tanszékvezeto helyettes

Az intézmény megnevezése, ahol a vezetdi megbizasra sor kertil:

Munkakor szervezeti egysége: Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem,
Természettudomanyi Kar, Fizikai Intézet, Elméleti Fizika Tanszék

A megbizas betolthetéségének idépontja: 2015. november 1.

A megbizas idOtartama: meglévo hatarozatlan kdzalkalmazotti munkaviszony mellett
minimum 3, legfeljebb 5 év

Munkavégzés helye

Helység: Budapest

Iranyitoszam: 1111

Kozteriilet neve: Budafoki

Kozteriilet jellege: ut 8.

A kinevezend6 tanszékvezeto helyettes feladatai:

A tanszékvezetd iranyitasa ¢és felligyelete mellett a szervezeti egység oktato-kutatod
munkdjanak szervezése ¢és fejlesztése; részvétel a tanszéken foglalkoztatottak
tajékoztatasaban, a tanszéki gazdalkodas és adminisztracio iranyitasaban.

A kinevezés feltételei, a palyazoval szemben tamasztott kovetelmények:

A kinevezés altalanos feltételeit a Nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV tv. és a
Kozalkalmazottak jogalldsarol szolo — tobbszor modositott 1992, évi XXXIIL tv. (Kjt.),
valamint a BME Szervezeti és Miukodési Rendje és az annak mellékletét képezd
Humanpolitikai Szabalyzat vonatkozo6 rendelkezései az irdnyadoak.

Elvart képzettség, végzettség, tapasztalat:

a) A palyazonak a BME TTK Elméleti Fizika Tanszéken betdltott teljes munkaidds
hatarozatlan idejii kdzalkalmazotti jogviszonnyal kell rendelkeznie egyetemi docensi vagy
egyetemi tanari munkakorben.

b) Legaldbb 5 éves oktatasi és kutatasi tapasztalat, képesség vezetési €s iranyitasi feladatok
ellatasara.



C) A palyazo rendelkezzen a munkatarsak munkajanak Osszehangolasahoz, eredményeik
értékeléséhez, a tehetségek felismeréséhez ¢és kibontakoztatasdhoz, az utanpoétlas
neveléséhez sziikséges tulajdonsagokkal és készségekkel.

A kinevezésre és javadalmazasra a jogszabalyok koziil a kdzalkalmazottak jogéllasarol sz616
1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.), a Nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény,
illetve e torvények végrehajtasarol rendelkezd 87/2015.(IV.9.) Korm. rendelet megfeleld
rendelkezései, valamint az Egyetem Szervezeti és Miikodési Rendje ¢és Humanpolitikai
Szabalyzata vonatkozo6 rendelkezései, illetve az Egyetem mindenkori belsdé szabalyozésai az
iranyadoak.

A palyazé palyazataban hitelt érdemlden mutassa be, hogy teljesiti a kinevezéshez eldirt
feltételeket.

A palyazatnak tartalmaznia kell a palyazo

- munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakori besoroldsat,

- tudomanyos fokozatat, kitiintetését, szakmai dijait,

- szakmai, oktat6i, tudomanyos munkdjanak, valamint kordbbi vezetdi tevékenységének
leirasat,

- korébbi vezetdi tevékenységét dsszefoglald tajékoztatot,

- hazai és nemzetk6zi tudomanyos és szakmai szervezetekben végzett munkajat, valamint

- a nemzetkdzi tudomanyos életben valo részvételét 0sszefoglalod ismertetést.

A palydzo ismertesse palydzatdban a vezetdi feladatokkal kapcsolatos terveit és azok
megvalositasara vonatkozo elképzeléseit.

A palyazathoz mellékelni kell:

— részletes szakmai onéletrajzot,

—a maximum 10 legfontosabb publikaciojanak, tudomanyos munkajanak jegyzékét,

—publikacios €s hivatkozasi jegyzékének MTMT elérhetdségét,

—az egyetemi szintll végzettséget, szakképzettséget, tudomanyos fokozatot, idegennyelv-
tudast tanusitdo okiratok, tovabba a vonatkoz6 jogszabdlyban vagy a palyazatban eldirt
tovabbi kovetelmények igazolasara vonatkozo okiratok hitelesitett masolatat, illetve az arra
valo utaldst, hogy a palydzonak nem sziikséges benyujtania a palyazathoz eldirt iratok,
igazolasok koziil azokat, amelyeket a BME-hez mar kordbban benyujtott, ott fellelhetdk és
érvényesnek tekinthetOk. (A be nem nyujtott iratok esetén erre a koriilményre utalni kell, és
meg kell jelolni, hogy a be nem nytjtott irat a BME melyik szervezeti egységénél lelhetd
fel.)

—nyilatkozatot a palyazé hozzajarulasarol, hogy palyazati anyagat, személyes adatait a
vonatkoz6 jogszabalyok és a BME szabdlyzatai szerint erre jogosult testiiletek
megismerhetik, ill. hogy a pélyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyéazati
eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

— nyilatkozatot dsszeférhetetlenségi ok fenn nem allasarol, illetve megsziintetésérdl a palyazat
elnyerése esetén,

—nyilatkozatot arrél, hogy a vezetéi megbizassal jar6 vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének — a vezetdi megbizas hatalyba 1épését kdvetéen — 30 napon beliil eleget
tesz.



A kinevezésre — a BME Humanpolitikai Szabélyzatdban foglalt eljaras alapjan — 2015.
november 1-i hatallyal kertil sor.

A palyazat kozzétételének datuma: 2015. szeptember 15.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2015. oktober 15.
A paélyazat elbiralasi hatarideje: 2015. oktdber 25.

A palyazatokat az adamisviki@ttdh.bme.hu e-mail cimre elektronikusan, tovabbéa az alabbi
cimre kell benyujtani 1 eredeti, és 1 masolati példanyban:

Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem, Természettudomdanyi Kar, Dékani
Hivatal: 1111 Budapest, Miiegyetem rkp.3. K. épiilet, I. emelet 18.

A palyazattal kapcsolatos informacidadasra feljogositott személy neve, telefonszama:
Adamis-Sz¢l Viktoria, hivatalvezetd, 463-3758 (e-mail: adamisviki@ttdh.bme.hu).

A pélyazatok elbirdlasanak rendje: A BME Humanpolitikai Szabalyzatdban é&s a
Természettudomanyi Kar Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban foglaltak szerint.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje: BME honlap www.bme.hu, KSZK
allasportal, BME Természettudomanyi Kar honlapja www.ttk.ome.hu és a Dékani Hivatala
hirdetdtablaja.

Amennyiben a BME honlapon és a KSZK honlapon megjelent péalyazati felhivas kozott
eltérés van, ugy a BME honlapon kozzétett felhivas az irdnyado.

Budapest, 2015. szeptember 10.

Dr. Pipek Janos
dékan


http://www.ttk.bme.hu/

